Direction

des ressources humaines H ‘

H Université de Strasbourg ‘

La Faculté des sciences économiques et de gestion de Strasbourg recrute 5 ATER

A.T.E.R. 2023-2024
Premiére campagne

a temps plein et 1 ATER a mi-temps pour la rentrée 2023

Fiche de poste

Composante et lieu d’exercice

Faculté des sciences économiques et de gestion

Structure de recherche et

BETA (Bureau d’Economie Théorique et Appliquée : UMR 7522)

laboratoire
Section CNU 05
Référence 5847 // 5842 // 0526 // 0223 // 0151 // et 0005 (mi-temps)

Profil de I'appel a
candidature/discipline

Microéconomie, Macroéconomie, Techniques quantitatives
(Mathématiques, Probabilités et statistique).

Job profile (EURAXESS)

Microeconomics, Macroeconomics, Quantitative Techniques
(Mathematics, Probability and Statistics).

Resarch fields (EURAXESS)

Economics

Contact composante (nom, prénom
et courrier électronique)

GUITTARD Claude (doyen)
claude.guittard@unistra.fr

GRANDHOMME Elsa (responsable administrative)
Elsa.grandhomme@unistra.fr

Renseignements pratiques

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/devenir-attache-

temporaire-d-enseighement-et-de-recherche-ater-46539

Niveau d’enseignement (Licence,
Master etc.)

Licence

Calendrier de candidatures

Les candidatures doivent exclusivement étre déposées sur le site Galaxie
(module ALTAIR) entre le 1¢" février 2023 et le 22 février 2023.

DRH/DGDC/Bureau recrutement personnels enseignants
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